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° Perfil Profesional

Ingeniero Industrial con una solida trayectoria de méas de dos décadas, especializado en la gestion de programas
de seguridad en la industria farmacéutica. Con habilidades avanzadas en el liderazgo de equipos
multidisciplinarios y una marcada capacidad para la innovacion y la mejora continua, he dirigido exitosamente
estrategias de seguridad que han resultado en una disminucién significativa de incidentes y una optimizacion de
los procesos de produccion.

@ Experiencia Profesional

© 06/2017 - Actualidad Director Programa de Seguridad | PharmaSafe Innovations

En PharmaSafe Innovations, lideré la transformacion de la estrategia de seguridad, enfocandome en la
innovacion y la adopcién de tecnologias de punta para la prevencion de riesgos en la produccién farmacéutica.
Mi gestiobn se centr6 en fortalecer la cultura de seguridad y la eficiencia operacional a través de la
implementacion de sistemas de gestion avanzados y capacitaciones especializadas.
« Desarrollé e implementé un sistema de gestion de seguridad que redujo los incidentes de seguridad en
un 40% en el primer afio.
« Lideré la integracion de tecnologias de andlisis predictivo para la identificacion temprana de riesgos,
mejorando la prevencion y la respuesta a incidentes.
* Impulsé programas de capacitacion en seguridad que incrementaron la concienciacion y participacion
del personal en un 70%.
Estos logros han sido fundamentales para posicionar a PharmaSafe Innovations como lider en seguridad en la
industria farmacéutica, marcando un antes y un después en la gestion de riesgos y la seguridad operacional.

@ 03/2012-05/2017 Gerente de Seguridad Industrial| BioHealth Solutions

Como Gerente de Seguridad Industrial en BioHealth Solutions, fui responsable de liderar el departamento de
seguridad, desarrollando e implementando politicas y procedimientos de seguridad que alinearon la
produccion con las mas estrictas normativas de seguridad y calidad. Mi rol fue clave para el disefio e
implementacién de estrategias de mitigacion de riesgos, mejorando significativamente los indices de seguridad
en la compafiia.

* Implementé un programa de auditoria interna que identificé y corrigi6 mas de 200 puntos de riesgo
potencial, reduciendo los accidentes en un 35%.

« Dirigi la remodelacién de los procesos de capacitacion en seguridad, lo que aumenté la retencion de
conocimientos en un 50% entre los empleados.

« Participé activamente en el disefio de nuevas instalaciones, asegurando la integracion de medidas de
seguridad desde la fase de planificacion, lo que resulté en una reduccion del tiempo de respuesta a
emergencias en un 25%.

Estas iniciativas no solo mejoraron la seguridad y la salud de los trabajadores, sino que también contribuyeron
a fortalecer la reputacién de BioHealth Solutions como una empresa comprometida con la excelencia en
seguridad industrial.

© 03/2007 - 08/2011 Jefe de Mejora Continua| Pharmalean Solutions

En PharmalLean Solutions, lideré el departamento de Mejora Continua, impulsando la eficiencia en la
produccion farmacéutica a través de la implementacion de metodologias Lean y Six Sigma. Mi enfoque
principal estuvo en maximizar la calidad del producto y minimizar los residuos en todos los procesos.
* Reduje en un 25% los tiempos de ciclo de produccion mediante la reestructuraciéon de los flujos de
trabajo y la eliminacion de procesos innecesarios.
« Implementé un programa de capacitacion en Lean Management que incrementd la productividad del
personal en un 40%.
« Dirigi un equipo interdisciplinario para la optimizacién de la cadena de suministro, lo que resulté en una
reduccion del 30% en costos logisticos.
« Estableci indicadores clave de rendimiento (KPI) que ayudaron a monitorear y mantener las mejoras en
el tiempo.
Estas iniciativas llevaron a PharmalLean Solutions a ser reconocida como lider en eficiencia operativa dentro
de la industria farmacéutica.




